STATUT
SINDIKAT KM!ETOV SLOVENIJE
Sprejet 28.02.2025 v Sempetru v Savinjski dolini

SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢élen

Sindikat kmetov Slovenije (v nadaljnjem besedilu SKS) je pravha oseba, Ki
predstavlja stanovsko, samostojno, neodvisno, nepoliti€no, prostovoljno
organizacijo kmetov, v katero se vkljuCujejo kmetje in ostali zato, da bi v njej na
organiziran nacin izrazali in uresniCevali svoje posebne in skupne interese ter
uveljavljali in varovali svoj ekonomski, gmotni in socialni polozaj, pravice kmetov
in ¢lanov SKS v skladu s programom in Statutom SKS, zakonodajo Republike
Slovenije, mednarodnimi konvencijami ter naceli pravne drzave.

2. c&len

Ime sindikata je
SINDIKAT KMETOV SLOVENIJE.

SkrajSano ime je SKS.

Pri poslovanju s tujino se v angleSkem jeziku uporablja ime »Farmers Union of
Slovenia «.

Pri poslovanju s tujino se v nemskem jeziku uporablja ime »Slowenien
Bauerverband «.

Pri poslovanju s tujino se v francoskem jeziku uporablja ime »Slovenia Nationale
des Syndicats «.

Pri poslovanju s tujino se v italijanskem jeziku uporablja ime »Allianza Contadina
Slovenia «.

3. Clen
Sedez SKS je v Ljubljani.

Ob¢ni zbor SKS pooblasc€a izvrsilni odbor za tocno dolocCitev ali spremembo
sedeza.



4. clen

SKS deluje na celotnem obmocju Republike Slovenije in je organiziran po
teritorialnem principu.

5. ¢len

PecCat SKS je polkrog s premerom 25 mm, oznaCen s 0,5 mm debelo &rto. V
notranjosti je s stiliziranimi ¢rkami izpisano SKS. Na obodu polkroga je 3mm
Sirok napis Sindikat kmetov Slovenije. Na spodnji strani polkroga je v celi dolZini
0,5 mm debela Crta, ki je 0,5 mm oddaljena od polkroga.

Znak SKS je polkrog s premerom 25 mm, notranjost je izpolnjena z rumeno
podlago na kateri je s stiliziranimi ¢rkami izpisano SKS (S - svetlo rjava, K -
zelena in S - bela). Na spodnji strani polkroga je v celi dolzini 0,5 mm Siroka rjava
¢rta. ki je 0,5 mm oddaljena od rumene podlage. Na zunanji strani oboda
polkroga je v zeleni barvi 3 mm S$irok napis Sindikat kmetov Slovenije.

Obliko in nac€in uporabe znaka doloci izvrSilni odbor.

6. Clen

SKS nastopa v pravnem prometu v svojem imenu in za svoj ra¢un in za racun
drugih pravnih oseb, Ce jo le - te za to pooblastijo.

7. Clen

Delo SKS je javno in neprofitno.

Il. NAMEN IN CILJI SINDIKATA

8. ¢len

Sindikat si prizadeva za:

» stabilno pridelavo kakovostne hrane,

» zagotavljanje prehranske varnosti Slovenije,

» ohranjanje poseljenosti in kulturne krajine, ohranjanje kmetijske zemlje,
varstvo kmetijskih zemljiS¢ in voda pred onesnazenostjo in nesmotrno rabo,

» trajno povec€anje konkurencne sposobnosti kmetijstva,

» zagotavljanje dohodka produktivnim pridelovalcem,



» zagotavljanje standarda slovenskim kmetom, ki mora biti primerljiv s
standardom drzavljanov RS, ki se ukvarjajo z drugimi dejavnostmi izven
kmetijskega podrocja,

» spremembe gospodarskega sistema in ekonomske politike,

» izboljSanje delovnih razmer v kmetijstvu, gozdarstvu in ribiStvu,

» gospodarno in okolju prijazno kmetovanje, gospodarjenje z gozdovi,
gospodarski ribolov in ribogojstvo,

» sodelovanje s sorodnimi organizacijami s podrocja kmetijstva doma in v tujini,

» povezovanje z nevladnimi organizacijami, ki delujejo na podrocju
okoljevarstva, naravovarstva in zasCite Zivali.

» zastopanje interesov Clanov v gospodarskih, tehni¢nih, pravnih in socialnih
vpraSanijih, v mejah, ki jih doloCata zakon in ta statut.

9. ¢len

SKS se v skladu z interesi ¢lanstva in zaradi uc€inkovitega uresnicevanja le teh
povezuje in sodeluje z drugimi sindikati v drzavi in izven nje ter z mednarodnimi
sindikalnimi stanovskimi organizacijami kmetov.

10.d8len

SKS zastopa interese svojih Clanov in pri svoji organiziranosti in delovanju
uposteva regionalno in panozno nacelo.

1. CLANSTVO

11. &len

Clan SKS lahko postane vsaka fizicna oseba, ki se ukvarja s kmetijsko
dejavnostjo v Sloveniji, ki sprejema program in statut SKS ter podpiSe pristopno
izjavo. Clan ima ¢lansko izkaznico.

V SKS se lahko za posebne zasluge podelijo nazivi:

» podporni ¢lan,

» Castni Clan.

Clani so tisti, ki izpolnjujejo doloébe prvega odstavka tega &lena.
IzvrSilni odbor SKS odlo¢a o sprejemu ¢lana.

Podporni Clani so fizi€ne in pravne osebe, ki podpiSejo izjavo o obliki podpore
SKS, in sicer, da podpirajo aktivnosti SKS z denarnimi prispevki ali s strokovnim



znanjem ali z drugimi aktivnostmi, ki pripomorejo k izboljSanju kvalitete dela SKS.
IzvrSilni odbor SKS odlo€a o dodelitvi naziva podpornega ¢lana v obliki plakete.
Plaketa se podeli na rednem ob&nem zboru.

Castne ¢&lane se na predlog Izvréilnega odbora SKS imenuje na rednem ob&nem
zboru. Castni ¢élani so ¢&lani ali druge fiziéne ali pravne osebe z dolgoletnimi
posebnimi zaslugami za uresniCevanje ciljev iz 8. €lena tega statuta.

Pri SKS se vodi evidenca ¢lanstva.

12. ¢len

Pravice ¢lanov SKS so:

sodelovati v dejavnosti SKS in biti deleZen rezultatov njene dejavnosti,
sodelovati v obénem zboru SKS, dajati predloge in soodlocati pri sklepih,
voliti in biti izvoljen v organe SKS,

izstopiti iz SKS,

biti informiran glede pomembnih vprasanj s podrocja dela SKS,
udelezba na strokovnih izpopolnjevanjih, ki jih organizira SKS.

VVVVVYY

13. ¢len

Dolznosti ¢lanov SKS so:

» ravnati v skladu s tem statutom in izvajati sklepe organov SKS,
» varovati ugled in delovati za namene SKS,

» redno plaCevati ¢lanarino.

14. ¢len

Clanstvo preneha:

» Zizstopom,

» znepla¢ano ¢lanarino za obdobje preteklih dveh let na dan 31. decembra,
» zizkljuCitvijo na podlagi sklepa Castnega razsodiSca,

» s smrtjo.

O izkljucitvi ¢lana odloCa €astno razsodisCe na predlog izvrSilnega odbora ali / in
nadzornega odbora ob dokazanem delovanju ¢lana v nasprotju z nameni in
nalogami SKS ali ¢e ¢lan ne izpolnjuje obveznosti, ki jih ima po tem statutu.
Zoper izkljuCitev je mozen ugovor na ob&nem zboru.



V. ORGANI SINDIKATA

15. élen

SKS ima organe, strokovne odbore in druga stalna oziroma obasna delovna

telesa.

Mandatna doba clanov organov SKS je stiri leta in so po izteku enega mandata
lahko ponovno voljeni oziroma imenovani. Clan organa je lahko odpoklican pred
iztekom mandata na enak nacin s strani tistega, ki ga voli oziroma imenuje.

Mandatna doba clanov strokovnih odborov in ¢lanov drugih stalnih oziroma
obCasnih delovnih teles traja za Cas imenovanja oziroma do razreSitve na

pristojnem organu SKS.
Odpoklic je mozen tudi med mandatom na enak nacin kot izvolitev.

16. ¢len

Organi SKS so:

ob¢ni zbor,

koordinacijski svet,

izvrSilni odbor,

predsednik in trije podpredsedniki,
nadzorni odbor,

¢astno razsodiSce,

generalni sekretar.

YVVVVYVYVY

V. OBCNI ZBOR

17. &len

Ob¢ni zbor sestavljajo ¢lani SKS.

18.¢&len

Ob¢ni zbor ima naslednje naloge:

» sprejema statut SKS in poslovnik o svojem delu,

» sprejema letni program dela in doloCa sploSne smernice za
sprejetega programa,

izvajanje
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odloa o vprasanjih, ki so odloCilnega pomena za odnose med SKS in
drzavnimi institucijami ter drugimi druzbenopoliticnimi subjekti in se nanasajo
na namen in naloge SKS,

obravnava in sprejme porocila predsednika, nadzornega odbora in Castnega
razsodiS¢a SKS,

voli predsednika in tri podpredsednike,

voli regijske zastopnike. lzvrSilni odbor doloCi obmocja, ki so praviloma
obmocja obmocénih enot Kmetijsko - gozdarske zbornice Slovenije,

voli pet ¢lanov nadzornega odbora,

voli pet Clanov Castnega razsodiS¢a,

voli oziroma imenuje stalna in ob&asna delovna telesa za svoje delo,

podeli plakete podpornim ¢lanom,

imenuje Castne Clane na predlog izvrSilnega odbora,

dokonéno odlo¢a o pritozbah ¢lanov zoper odloCitev koordinacijskega sveta
ali izvrSilnega odbora ali astnega razsodisca,

potrjuje oziroma sprejema financni nacrt in potrjuje zaklju¢ni racun,

voli oziroma imenuje nadomestne €lane organov SKS, katerim predCasno
preneha mandat po 14. ¢lenu tega statuta in tudi iz osebnega razloga,

odlo¢a o spremembi imena SKS,

odloCa o prenehanju delovanja SKS.

19. ¢len

Obéni zbori so redni in izredni.

Redni ob¢&ni zbor SKS je enkrat letno. Skli¢e ga predsednik po sklepu izvrSilnega
odbora z vabilom, poslanim najmanj 8 dni pred zasedanjem.

Izredni ob&ni zbor sklice predsednik po sklepu izvrSilnega odbora. IzvrSilni odbor
sklepa o sklicu izrednega obCnega zbora po lastni presoji ali na predlog
koordinacijskega sveta ali na zahtevo nadzornega odbora ali na zahtevo tretjine
Clanov SKS.

Izredni ob&ni zbor lahko sklepa le o zadevi, zaradi katere je sklican. Predlagatel]
oziroma sklicatelj izrednega ob&nega zbora mora predloZiti dnevni red in
ustrezen material.

20.¢len

Obéni zbor je lahko v fizi€ni, spletni ali kombinirani obliki.



21. ¢len

Obcni zbor odloca z vecino glasov »ZA« tistih navzocih, ki imajo pravico odlocati.
Ce gre za odlo¢anje o prenehanju delovanja SKS, je potrebna dvotretjinska
vecina tistih navzocCih, ki imajo pravico odlocati.

Ob¢ni zbor je sklep&en, Ce je prisotnih ve€ kot polovica ¢lanov SKS.

Ce po predvidenem zadetku obé&ni zbor ni sklep&en, se zadetek odlozi za 30
minut. Tako lahko ob¢ni zbor sklepa ne glede na Stevilo prisotnih ¢lanov SKS.

22. ¢len

Obéni zbor zacne predsednik SKS in ga vodi, dokler ob&ni zbor ne izvoli
delovnega predsedstva (predsednika in dva ¢lana) in organov ob&nega zbora
(tri¢lansko verifikacijsko komisijo, dva overitelja zapisnika, zapisnikarja, triclansko
volilno komisijo, triclansko komisijo za sklepe...).

Delo obCnega zbora se vodi po poslovniku.

Na ob&nem zboru se vodi zapisnik, ki ga lastnoroCno podpiSejo predsednik
delovnega predsedstva, dva overitelja zapisnika in zapisnikar.

VI. KOORDINACIJSKI SVET
23. &len

Koordinacijski svet je svetovalni in operativni organ SKS, ki ga sestavljajo
predsedniki podruznic SKS in dodatno po en predstavnik (podpredsednik
podruznice) tiste podruznice, ki ima veC kot tristo Clanov ter predsedniki
panoznih odborov, ki delujejo na nacionalnem nivoju pod okrilem SKS,
predsednik, trije podpredsedniki in ostali ¢lani izvrSilnega odbora.

24, ¢len

Koordinacijski svet ima naslednje naloge:

sprejema poslovnik o svojem delu,

predlaga smernice za letni program dela SKS,

izvajanje sprejete politike in programa SKS,

doloCanje smernic za delo podruZznic in urejanje odnosov med podruznicami,
predlaga spremembo statuta.

VVVVY



25. ¢len

Koordinacijski svet odlo¢a na rednih, izrednih, korenspodencnih, dopisnih ,
spletnih ali kombiniranih sejah Koordinacijski svet sklicuje in vodi predsednik
SKS.

Sejo koordinacijskega sveta mora predsednik sklicati tudi na zahtevo najman;
ene tretjine Clanov koordinacijskega sveta ali po sklepu ob¢nega zbora ali
izvrSilnega odbora.

Koordinacijski svet ima svoj poslovnik.

26. &len

Koordinacijski svet SKS je sklepcen, e se seje udeleZi ve€ kot polovica ¢lanov.
Ce po predvidenem zadetku koordinacijski svet ni sklepéen, se zadetek odlozi za
pol ure. Tako lahko koordinacijski svet sklepa ne glede na Stevilo prisotnih Clanov
SKS, vendar mora biti zastopana vsaj polovica podruznic.

Sklepi se sprejemajo z vec€ino glasov »ZA« navzocCih ¢lanov koordinacijskega
sveta.

VIl.  1ZVRSILNI ODBOR

27. ¢len

IzvrSilni odbor je organ SKS. Sestavljajo ga predsednik in trije podpredsedniki
SKS in predstavniki regij, katerih obmocja doloc€i izvrSilni odbor. Obmocja so
praviloma obmocja obmocnih enot Kmetijsko - gozdarske zbornice Slovenije.

ZadolZen je za vodenje tekoCih poslov SKS v organizacijskem in vsebinskem
smislu in drugih nalog, doloCenih s tem statutom.

28. &len

IzvrSilni odbor ima naslednje naloge:

» sprejema poslovnik o svojem delu in druge akte, ki so potrebni za delovanje
SKS,

» odlo€a o vpraSanjih, ki so odloCilnega pomena za odnose med SKS in
drzavnimi institucijami ter drugimi druzZbenopoliticnimi subjekti in se nanasajo
na namen in naloge SKS,
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pripravi predlog letnega programa dela SKS in ga da v potrditev obénemu
zboru,

doloci obliko izvedbe obCega zbora SKS

izvaja sprejeto politiko in program SKS,

pripravi finan¢ni nacrt in zakljucni racun,

dolo€i sklic izrednih ob&nih zborov SKS, pripravi dnevni red in gradivo za
izredni obCni zbor,

izvaja finan¢ni nacrt in odlo€a o spremembah finan¢nega nacrta, nastalih med
dvema ob&nima zboroma,

odlo¢a o osebnem dohodku (o pla¢ah) zaposlenih,

odlo¢a o pla€ah, sejninah oziroma nagradah ¢lanom organov SKS, ¢lanom
strokovnih odborov in ¢lanom drugih delovnih teles SKS ter o povracilu potnih
stroSkov (kilometrina) in ostalih stroSkov v SKS,

spremlja delo v podruznicah,

za izpeljavo posameznih aktivnosti SKS povezujejo podruznice,

doloca sklic rednih ob¢&nih zborov SKS,

pripravi dnevni red in gradivo za redni ob¢ni zbor,

doloCa stopnjo Clanarine,

doloca volilna obmocja za volitve predstavnikov regij,

doloCa pogoje in nacin kandidiranja za ¢lane organov SKS in izpelje
kandidacijski postopek,

predlaga ob&nem zboru kandidate za organe SKS,

doloca oblike in na€ine uporabe znaka SKS,

doloCi sedez (naslov) SKS in spremembo tega,

imenuje predstavnike SKS, ki delujejo izven SKS v organih ali drugih telesih v
Sloveniji ali tujini,

imenuje generalnega sekretarja na predlog predsednika,

imenuje podporne ¢lane,

predlaga obénemu zboru kandidate za ¢astne ¢lane SKS,

daje predloge za sprejem zakonov in drugih predpisov drZzavnim organom in
organom lokalnih oblasti,

opravlja druge naloge, potrebne za delo in promocijo SKS,

opravlja druge naloge, doloCene s statutom in zakonom,

odlo¢a in organizira aktivnosti SKS pri sindikalnem boju,

sprejema nove Clane,

ureja zadeve v zvezi s ¢lanstvom v SKS,

s strokovnim delom pomaga ustanavljati podruznice,

daje soglasje poslovniku podruznice,

organizira posvetovanja za svoje Clane o posameznih vprasanjih, ki
zadevajo interesno podrocje SKS,

odlo¢a v imenu SKS kot ustanovitelja in izdajatelja glasil, revij in zbirk,
organizira javne tribune in zborovanja,

predlaga spremembo statuta.



29. ¢len

IzvrSilni odbor odlo€a na redni, izredni, korespondencni, dopisni, spletni ali
kombinirani seji 1zvrSilni odbor sklicuje in vodi predsednik SKS.

Sejo izvrSilnega odbora SKS mora predsednik sklicati tudi na zahtevo najman;
ene tretjine Clanov izvrSilnega odbora ali po sklepu ob&nega zbora ali po sklepu
koordinacijskega sveta.

|zvrSilni odbor ima svoj poslovnik.

30. Clen
IzvrSilni odbor je sklepCen, Ce se seje udelezi veC kot polovica ¢lanov.

Sklepi se sprejemajo z vecino glasov »ZA« navzocih ¢lanov.

31. ¢len
Za pripravo staliS¢ do posameznih vprasanj lahko izvrSilni odbor imenuje
posebne komisije in delovna telesa izmed Clanov ali tudi drugih strokovnjakov
oziroma tistih, ki bi s svojimi informacijami prispevali k razjasnitvi vprasanja.

32. &len

SKS je lahko ustanovitelj in izdajatelj glasil, revij in zbirk. SKS lahko v skladu z
zakonom in ustavo ustanavlja pravne osebe.

VIIl. PREDSEDNIK IN PODPREDSEDNIKI

33. ¢len
Predsednik SKS predstavlja in zastopa SKS.
Predsednika SKS in podpredsednike SKS voli ob¢ni zbor v skladu s
poslovnikom.

Predsednik praviloma opravlja neplacano funkcijo. Upravi¢en je do pavSalnega
nadomestila za opravljeno delo po sklepu izvrsilnega odbora.
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34. &len

V primeru odsotnosti predsednika SKS ga nadome$¢a eden od treh
podpredsednikov po pooblastilu predsednika.

Naloge in zadolzitve podpredsednikov opredeli izvrSilni odbor na predlog
predsednika.

35.¢len

Predsednik SKS ima zlasti naslednje pristojnosti in naloge:

zastopa in predstavlja SKS,

vodi in usmerja delo SKS,

sklicuje redni in izredni ob¢ni zbor,

sklicuje in vodi seje koordinacijskega sveta in izvrSilnega odbora,

predlaga izvrSilnemu odboru kandidate za predstavnike v organe in delovna
telesa organizacij doma in v tujini,

predlaga kandidata izvrSiinemu odboru za imenovanje generalnega
sekretarija,

na lastno pobudo lahko sklicuje seje koordinacijskega sveta, izvrSilnega
odbora, strokovnih odborov in drugih stalnih ali ob&asnih delovnih teles,
spremlja in usmerja delo podruznic,

izvrSuje sklepe organov SKS.

VV VYV VYV VVVVYVYVY

36. &len

Predsednik lahko pooblasti pooblaséence, da v mejah pooblastila predstavljajo
ali zastopajo SKS.

IX. NADZORNI ODBOR

37. Clen
Nadzorni odbor spremlja in nadzira delo izvrSilnega odbora in vseh drugih
organov SKS, pregleduje finan¢no in blagajniS8ko poslovanje in poro¢a o tem
obénemu zboru in koordinacijskemu svetu ter na temelju svojih ugotovitev
predlaga reSitev nastale situacije.

Nadzorni odbor ima predsednika in Stiri ¢lane. Ob¢&ni zbor voli pet ¢lanov.
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Izvoljeni Clani nadzornega odbora se konstituirajo na prvi seji, ki jo skliCe
predsednik Sindikata kmetov Slovenije. Predsednika €lani izvolijo izmed sebe.

Clan nadzornega odbora ne more biti hkrati &lan drugih organov SKS. Clani
nadzornega odbora so lahko ponovno izvoljeni.

X. CASTNO RAZSODISCE

38. ¢len
Castno razsodise sestavljajo predsednik in &tirje &lani. Obéni zbor voli pet
Clanov.
Izvoljeni Clani Castnega razsodiS€a se konstituirajo na prvi seji, ki jo skliCe
predsednik Sindikata kmetov Slovenije. Predsednika izvolijo ¢lani izmed sebe.

Naloga Castnega razsodiS¢a je, da na prvi stopnji odlo¢a o krSitvah ¢lanov SKS.

Za krsitev se Steje neizpolnjevanje dolo¢b statuta SKS, neizpolnjevanje sklepov
organov ali delovanje, kjer se dela materialna Skoda ali rusi ugled SKS.

Castno razsodi$ée na podlagi ugotovitev izda sklep. IzreGe lahko naslednje
ukrepe:

» opomin,

» javni opomin,

> izkljuCitev.

Zoper sklep €astnega razsodis€a ima prizadeti pravico pritoZzbe na ob¢éni zbor, ki
dokonéno odlogi o stvari.

XI. GENERALNI SEKRETAR

39. ¢len

Za opravljanje strokovno-tehni¢nih in upravnih zadev lahko izvrSilni odbor na
predlog predsednika imenuje generalnega sekretarja.

Delo praviloma opravlja profesionalno.
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Naloge, dela in pooblastila generalnega sekretarja in ostalih zaposlenih doloCi
izvrsilni odbor.

Stevilo zaposlenih se usklajuje v okviru finanénih moznosti SKS po sklepu
izvrSilnega odbora.

XIl.  FINANCNO IN MATERIALNO POSLOVANJE SKS

40. dlen

Viri materialnih sredstev SKS so:

Clanarina,

prostovoljni prispevki in darila,

prispevki donatorjev,

prispevki sponzorjev,

dohodki iz dejavnosti in naslova materialnih pravic,
javna sredstva,

drugi viri.

YVVVYVVVY

Finanéno materialno poslovanje se odvija v skladu z veljavnimi predpisi. Viri
dohodkov in finan¢no poslovanje je javno.

41. ¢len

Podpisnike finan&nih in materialnih listin imenuje izvrSilni odbor SKS.

XIll. PODRUZNICE IN PANOZNI ODBORI

42. ¢len

Panozni odbor z podpisom ustanovi najmanj 30 ¢lanov SKS in ga potrdi izvrSilni
odbor SKS. Panozni odbor ni pravna oseba in mora delati v skladu z dolodili tega
statuta SKS.

Panozni odbori obravnavajo in reSujejo problematiko na podrocju svoje panoge.

Za delovanje panoznih odborov veljajo enake dolocbe statuta SKS kot za
podruznice.
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43.¢len

SKS ima zaradi lazjega in boljSega dela organizirane podruznice. Podruznice so
metoda dela SKS, ki so organizirane po teritorialnem principu praviloma na
obmocju upravnih enot in se lahko regionalno povezujejo.

Podruznice so nosilec aktivnosti SKS na svojem obmocdju.

Podruznico ustanovijo ¢lani SKS. Podruznica ni pravna oseba in mora delati v
skladu z dolocili tega statuta SKS.

44. Clen
Podruznica ima poslovnik, ki ga sprejme zbor podruznice.

V poslovniku se doloCi nacin in organizacija dela, sestava in volitev organov
podruznice.

45. ¢len
Organi podruznice so:
» zbor podruZznice,
» odbor podruznice,
» predsednik podruZnice in en podpredsednik podruznice.

Mandatna doba ¢&lanov organov podruznice je Stiri leta in so po izteku enega
mandata lahko ponovno voljeni oziroma imenovani.

46. dlen

Najvisji organ podruznice je zbor podruznice, ki ima naslednje pristojnosti:

» sprejme poslovnik podruznice,

obravnava program dela SKS in daje pripombe in predloge nanj,

predlaga kandidate za organe SKS,

voli predsednika in podpredsednika podruznice, odbor podruznic ter nadzorni
odbor podruznice in jih razreSuje,

>
>
>
» obravnava in reSuje tekoCo problematiko na svojem obmocju.
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47.Clen
Redni zbor podruznice je enkrat na leto. Skli¢e ga predsednik podruznice po
sklepu odbora podruznice ali predsednika SKS z vabilom, poslanim najmanj 10
dni pred zasedanjem.
lzredni zbor podruznice sklice predsednik podruznice po sklepu odbora
podruznice ali nadzornega odbora podruznice ali na zahtevo tretjine Clanov
podruznice ali predsednika SKS.
Izredni zbor lahko sklepa le o zadevi, zaradi katere je sklican. Predlagatel]
oziroma sklicatelj izrednega zbora mora predloziti dnevni red in ustrezen
material.

48.¢len
Zbor odlo¢a z navadno vecino glasov »ZA« navzocih ¢lanov.
Zbor je sklepcen, Ce je prisotnih vec kot polovica ¢lanov SKS.
Ce po predvidenem zadetku zbor ni sklep&en, se zagetek odloZi za pol ure. Tako
lahko zbor sklepa ne glede na Stevilo prisotnih ¢lanov podruZznice.

49. ¢len
Zbor zacne predsednik podruznice in ga vodi, dokler zbor ne izvoli delovnega
predsedstva (predsednika in dva ¢lana) in organe ob&nega zbora (triclansko
verifikacijsko komisijo, dva overitelja zapisnika, zapisnikarja, tri€lansko volilno
komisijo, triclansko komisijo za sklepe...).
Delo zbora se vodi po poslovniku podruZznice.
Na zboru se vodi zapisnik, ki ga lasthoro€no podpiSejo predsednik delovnega
predsedstva, dva overitelja zapisnika in zapisnikar.

50. &len

Podruznico vodi odbor podruznice.

51. ¢len
Odbor ima naslednje naloge:

» odlo¢a o vprasanijih, ki so odlo€ilnega pomena za odnose med podruznico in
organi SKS,
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obravnava predlog letnega programa dela SKS,

izvaja sprejeto politiko in program SKS,

doloCa o sklicu rednih zborov podruznice, pripravi dnevni red in gradivo za
redni zbor,

predlaga kandidature za cClane organov SKS,

izpelje kandidacijski postopek za ¢lane organov podruznice,

opravlja druge naloge,

organizira aktivnosti SKS pri sindikalnem boju,

pridobiva nove Clane,

ureja zadeve v zvezi s Clanstvom v podruznici,

organizira posvetovanja za svoje Clane o0 posameznih vprasanjih, Ki
zadevajo interesno podrocje SKS,

organizira javne tribune, zborovanja in ostale aktivnosti sindikalnega boja,
koordinacijskemu svetu predlaga spremembo statuta.

YVVVVVVY YV V

Y VY

XIV. PREDSEDNIK IN PODPREDSEDNIK

52. ¢len
Predsednik podruznice predstavlja in zastopa podruznice.
Predsednika podruznice in podpredsednika podruznice voli zbor v skladu s
poslovnikom podruznice.

Predsednik podruznice je po funkciji ¢lan koordinacijskega sveta SKS.
53. Clen
V primeru odsotnosti predsednika podruznice ga nadomesc¢a podpredsednik.

Naloge in zadolZitve podpredsednika podruznice opredeli izvrSilni odbor na
predlog predsednika.

54. ¢len

Predsednik podruznice ima zlasti naslednje pristojnosti in naloge:
zastopa in predstavlja podruznice,

vodi in usmerja delo podruznice,

sklicuje redni in izredni zbor,

sklicuje in vodi seje odbora,

na lastno pobudo lahko sklicuje seje odbora,

predsednika SKS obvesc¢a o delu podruznice,

aktivno sodeluje na sejah koordinacijskega sveta.

YVVVYVYYVYYVY
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55. &len

Administrativha dela za delo podruznice opravlja tajnistvo SKS.

XV. ODBOR REGIJE

56. &len

Podruznice se lahko po sklepu izvrSilnega odbora povezujejo v regiji v odbor
regije, e zahtevajo to potrebe SKS pri izpeljavi projekta.

Obmodje, ki ga predstavlja predstavnik regije, je obmodje regije.

Odbor regije sestavljajo predsednik in podpredsednik posamezne podruznice in
regijski predstavniki, ki izmed sebe imenujejo vodjo odbora regije.

Vodja je lahko imenovan za Cas izpeljave posameznega projekta ali za Cas
trajanja predsedniske ali podpredsedniske funkcije v podruznici.

Konstitutivho sejo odbora regije sklice predsednik SKS.
Nacin dela in dolZznosti odbora regije doloci s sklepon izvrsilni odbor SKS.

Administrativha dela opravlja tajnistvo SKS.

XVI. DEJAVNOST SKS

57.¢len

Delo SKS predstavlja dejavnost, ki sodi med izjeme 56.a €lena Zakona o
integriteti in prepreevanju korupcije (ZintPK, Uradni list RS, §t. 69/11 — UPB in
158/20). Zaposleni v SKS, zakoniti zastopnik in izvoljeni predstavniki organov
SKS se obravnavajo po 4. odstavku 58. ¢lena ZIntPK.
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XVII. PRENEHANJE SKS

58. Clen
SKS preneha obstajati, ¢e tako doloci ob¢ni zbor z dvotretjinsko vec€ino ¢lanov
SKS, prisotnih na ob&nem zboru. Na isti seji odlo¢a ob¢ni zbor tudi o razporeditvi
premozenja SKS.

59. &len

Ta Statut zacne veljati, ko ga potrdi ob&ni zbor SKS in s tem prenehajo veljati
dolocbe Statuta SKS, sprejetega 19. marca 2008.

Sempeter v Savinjski dolini, 28. februar 2025

SINDIKAT KMETOV SLOVENIJE
PREDSEDNIK
Anton MEDVED

Anton Medved
Predsednik SKS
[T
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